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Trends
1. Economische groei stagneert: crisis is nog niet over

2. Krimp/vergrijzing: beroepsbevolking neemt af; aardbevingen

3. Regionale verschillen nemen af en positie Randstad verschuift

4. Economische herstructurering naar meer diensten gaat door

5. Kennisintensivering, ICT-revolutie, opleidingsniveau stijgt: maar ook 

250.000 analfabeten en 1,5 miljoen laaggeletterden

6. Banen op MBO-2/3 niveau verdwijnen en komen niet weer terug

7. Toenemende mobiliteit,‘Nieuwe Werken’ (migratie, pendel en wonen)

8. Veranderende arbeidsverhoudingen (flexibiliteit, ZZP, leven lang leren) 

9. Veranderende competentie-eisen  21st century skills

10. Decentralisatie van (arbeidsmarkt)beleid door rijk naar gemeenten

| 2

Hoe staan we 
er nu voor?
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Regional quality of life 
Index
(Source, PBL, 2014)

Nederland ligt centraal 
in Europa en het 
Noorden dus ook!
En we hebben het 
prima!
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Ontwikkeling werkloosheid 2003-2014
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Crisis: explosieve stijging werkloosheid 2012-2013!

Is de crisis nu voorbij of komt er weer een nieuwe dip? 
Niemand weet het!

Toename WW sinds januari 2010
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Bron: UWV, 2014

Vooral grote stijging in de Zorg vanaf 2012

Bouw valt mee, maar wel 
seizoenspatroon!
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Werkloosheid %, 2013
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Source: EU-Commission
(July 2014)

Investment for jobs and growth, 
6-th Report on Economic, Social 

and Territorial Cohesion

Economische trends
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Ontwikkeling werkgelegenheid                 Bron: Louter, 2011 Stand en groei materiaal gerichte activiteiten (industrie,bouw,transp,distributie)
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Bron: Tordoir & Louter, 2013

Stand en groei informatie gerichte activiteiten(zak.+fin.diensten,hoofdkant., R&D)
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Bron: Tordoir & Louter, 2013

Stand en groei persoons gerichte activiteiten (cultuur/toerisme/recre,onderw,zorg)
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Bron: Tordoir & Louter, 2013
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Noord-Nederland: twee 
”Functional Urban
Areas”: Leeuwarden en 
Groningen (OESO, 2014)

Groningen
Leeuwarden
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Groei / krimp van de werkgelegenheid 2008-2013
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Werkloosheidverschillen tussen landsdelen worden kleiner
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Maar: grotere werkloosheidsverschillen binnen landsdelen!

Doelgroepen Participatiewet: WWB, Wajong en WSW
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Demografische trends
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Bevolkingsontwikkeling 2010-2025
Totale bevolking Bevolking 15-64

Vergrijzing grotere 
impact dan krimp!

Ontwikkeling totale bevolking 2012-2025
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Bron: CAB, 2012

Gronin-
gen

Assen

Leeuwar-
den

Drachten

Heeren-
veen
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Bron: CAB, 2012

Bevolkingsontwikkeling 20-64 jarigen 2012-2025

Gronin-
gen

Assen

Leeuwar-
den

Drachten

Heeren-
veen
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Bedreigd Bestaan (1959)
› 30 november 1959 eerste exemplaar uitgereikt aan Commisaris 

van de Koningin W.A. Offerhaus.

24
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Bevolkingsontwikkeling Noord-Groningen 1960-2010
25

Er zijn ook dorpen die groeien in de periode 1995-2009!
26

Hoe kleiner het dorp, hoe beter de leefbaarheid
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Bron: Gardenier, 2013
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Bron: Gardenier, 2013

Voorzieningen niet cruciaal voor tevredenheid

29

Source: Harts, J.J. (2008) Opleidingsmigratie in Nederland, Geografie, oktober 2008

Leeftijd 15 – 20 Leeftijd 20 – 25 

Migratiepatronen van jongeren
30

Ruimtelijke 
uitsortering via het 
roltrap model: 
jongeren gaan naar 
de stad voor hoger 
onderwijs
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Roltrap en ruimtelijke concentratie
| 31

Bron: KAW, 2012

Ontwikkeling bevolking stad Groningen

Groningen groeit: 200.000 
inwoners in oktober 2014!

Veel studenten: o.a 6.000 
uit het buitenland!
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Hoger opgeleiden 
concentreren zich 
in stedelijke 
gebieden

Brain drain?
• Concentratie hoger opgeleiden in steden begint bij studiekeuze

• Studiesteden houden per saldo afgestudeerden vast, maar voor 
werk iets meer dan voor wonen

• Gaat ten koste van omliggende regio, maar gemeenten dicht bij de 
stad Groningen gaan er per saldo ook op vooruit

• Noorden grotendeels zelfvoorzienend in opleiden hoger opgeleiden

• Beetje Braindrain naar de Randstad: is dat dan erg?

• Grote verschillen naar studierichting: vooral economen en juristen 
vertrekken

• Gaan de ‘besten’ weg? Nee! Alleen bij de economen en juristen

Bron: Viktor Venhorst (2012), ‘Smart move? The spatial mobility of higher education graduates’, Groningen, 
RUG/FRW, dissertation. 

Waar willen we 
wonen? 
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Bron: Bureau Louter,      
Waar willen we wonen 2012

Haren nr. 1!
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Scores Woonfactoren
Ommeland/Stad

Woonomgeving + -
Basisvoorzieningen   - +
Plusvoorzieningen    - +
Overlast&Veiligheid  + -

Smaken verschillen!

Bron: Bureau Louter, Waar willen we wonen 2011
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Proefschrift Rixt Bijker 
(januari 2013): Er zijn ook 
veel migranten naar de 
minder populaire rurale 

gebieden!
Als je maar wel snel naar 
de stad kunt, dus goede 
verbindingen cruciaal,
inclusief snel internet

38
Bron: Stad en Land, CPB, 2010

Grote forensen stromen 
over steeds langere 
afstanden van van 
vooral hoger 
opgeleiden          
(Power couples):

ZZP-ers + het
Nieuwe Werken:
geen vaste werklocatie
cruciaal:
+ Mooi Wonen
+ Broadband ICT

Niet overal is goed 
ICT Broadband en 
dat is noodzakelijk! 

Zie ook RUG rapport ‘Breedband 
op het platteland’ van Koen 
Salemink en Dirk Strijker 
(http://www.rug.nl/frw/news/2012
/final_breedband.pdf )

N.B. Plan van Kamp van 
vandaag voor internet-radio 
voor platteland lost niks op: 
inferieure kwaliteit! 

| 39 | 40

| 41 | 42

Bron: Dagblad van 
het Noorden, 26 
november 2014
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| 43

Bron: Dagblad van 
het Noorden,          
4 maart 2015

Ontwikkeling werkgelegenheidsstructuur (CBS, statline/bewerking RUG)
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Nederland Noord-Nederland

Veel van de ca.1 miljoen banen in NL op MBO 2 en 3 niveau 
zullen verdwijnen   startkwalificatie MBO-4?

MBO MBO

Beroepen komen en gaan …
| 45 | 46

Bron: Dagblad van 
het Noorden,        
26 november 2014
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Bron: NRC 17 mei 2014

| 48
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Benodigde vaardigheden voor de 21ste eeuw:
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Toenemend belang van algemene 
vaardigheden die zorgen voor 
aanpassingsvermogen

Moeten zgn. ‘pret’opleidingen
als dierverzorging, kapster
worden afgeschaft?
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DvhN, 29-10-2013
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DvhN, 29-10-2013

| 54
Bron: Dagblad van het Noorden, 14 november 2014
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Bron: Dagblad van 
het Noorden,          
4 maart 2014

Noord-Groningen: gas en aardbeving

| 56

Natural gas extraction causes 
soil subsidence  earthquakes

Earthquakes 1986-2014. Source: KNMI 
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Bron: Dagblad van 
het Noorden,        
13 november 2014

DvhN afgelopen zaterdag:
Deltaplan: alle 100.000 
werklozen bouwvakkers inzetten 
voor het bouwen van 80.000 
nieuwe aardbevingsbestendige 
en energiezuinige huizen. 
Kosten (slechts) 32 miljard over 
8 jaar, maar 24 miljard komt 
terug door besparingen WW, 
BTW en Loonbelasting
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Bron: Dagblad van het Noorden, 7 maart 2015

DvhN, 4 juni 2014



11

| 62

Commissie Van Zijl

Prima verhalen, er is geld en ze 
bieden faciliteiten, kredieten, etc.
Probleem: welke innovatieve 
ondernemers creëren de banen die 
passen bij de mensen in de regio?

| 63 | 64

Steeds meer ZZP-ers
| 65 | 66
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Duitsland?

Ontwikkeling aantal arbeidsplaatsen 2005-
2010 over 
de grens is
beter

69 | 70

Werkloosheid over de 
grens is lager
Maart 2013

World Delta Summit 2011 Yantai 12 September 2011

Netherlands

Germany

Trilateral Waddensea area

UNESCO-Worldheritage site since 2009 Denmark

Analysis of 878 
World Heritage 
Sites  

Source: Rebanks 2010: 
World Heritage Status. 
Is there opportunity for 
economic gain?

Wadden Sea World Heritage –
Perspectives for socio-economic development
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Provincie Noord-Holland, 21 juni 2012 73

Duits strandvertier

74

Vliegen naar de 
Duitse
Waddeneilanden:
€ 45 ‐ 450

| 75

Ook op voorpagina 
Dagblad van het Noorden,       
5 maart 2015

| 76

| 77

Lauwersoog: visserij & toerisme
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| 79 | 80

Wat dan:
legaal  wiet kweken?

Wie moet wat gaan 
doen?

| 81 82

Wat is er aan de hand?
› Noorden: banen groei goed, werkloosheid iets hoger, meer 

uitkeringen, lager inkomen, lager opleidingsniveau
› Economische crisis is hardnekkig, regionale verschillen 

kleiner, Noordelijke woningmarkt is moeilijk, aardbevingen
› Noorden: voorlopig geen krimp, wel vergrijzing: bevolking 

concentreert zich in de steden, platteland vergrijst
› Ook naar krimpgebieden verhuizen best veel mensen
› Migratie en leefbaarheid van dorpen, niet direct afhankelijk 

van voorzieningen
› Randstad steeds meer congestie, steeds meer behoefte aan 

goed leven in mooie woonomgeving
› Platteland: consumptieruimte + Nieuwe Werken, maar dan 

wel met Broadband ICT
› Gebrek aan creativiteit en bestuurlijke slagkracht

Wat is er nodig?
› Herstructurering van de woningmarkt (koop en huur), 

onderwijsaanbod, zorgaanbod, voorzieningen
› Creatieve ideeën voor leefbaarheid, sociale cohesie, 

voorzieningen, Koop een Krot, etc.
› Financiën: regio heeft geld + Rijk na stadsvernieuwings-

fonds nu plattelandsvernieuwingsfonds
› Andere regelgeving (AFM) nodig dan in de Randstad
› Overal snel internet

› En verder: creativiteit, innovatie, ondernemerschap en 
bestuurlijke slagkracht, elkaar wat gunnen en kennis! 

› + Samenwerken van overheden, woningcorporaties, 
onderwijs- en zorginstellingen en bedrijfsleven (banken, 
bouw) en regelgeving toegesneden op het Noorden 

| 83 | 84
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Kapitaal:
- Economisch
- Menselijk
- Cultureel
- Natuurlijk

+ 
Zelfvertrouwen
Creativiteit
Uitstraling 
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Regional quality of life 
Index
(Source, PBL, 2014)

Nederland ligt centraal 
in Europa en het 
Noorden dus ook!
En we hebben het 
prima!

| 86

Waar staan we in 2030?  
› Het Noorden is een Economische Top Regio in Europa met 

zelfvertrouwen, creativiteit en uitstraling

› Prettig woongebied, groeiende bevolking; hoge levensverwachting, 
geen aardbevingsproblemen meer

› Stad Groningen heeft 250.000 inwoners en een kennisstad als Oxford 
met 75.000 studenten (waarvan 20.000 uit het buitenland) 

› Blauwe is stad een succes (en Meerstad is vol)

› Waddengebied een top toeristische attractie, ook aan de kustkant

› HSL naar Schiphol en Hamburg/Berlijn; Eelde 5x per dag lijndienst naar 
Schiphol en/of London en/of Frankfurt + lijndiensten in Europa  

› Komt dit uit? Alleen als u er zelf en vele anderen hierin geloven!

| 87 | 88
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